Warszawa, dnia 8 stycznia 2008 roku

Komisja Nadzoru Finansowego
00-950 Warszawa
Pl. Powstaicow Warszawy 1

Aneks nr 3 do Prospektu Emisyjnego Akcji Relpol S.Azatwierdzonego Decyz Komisji
Nadzoru Finansowego Nr DEM/410/174/31/07

Wobec ziagonej, dnia 7 stycznia 2008 r. ze skutkiem prawnynuziey 7 stycznia 2008 r., rezygnacji przez Prezesaadarz
Emitenta Pana Mariusza Andrzeja Wrdbla, pseig tej rezygnaciji przez RadNadzorcz i wyborem w tym samym dniu
Pana Filipa Regulskiego na stanowisko PrezesaadarZmitenta oraz Pana Roberta Piotsdaka na stanowisko Cztonka
Zarzmdu Emitenta ze skutkiem prawnym na dzie stycznia 2008 r., do Prospektu emisyjnego wpdaaas¢ nastpujace
zmiany:

Zmiana nr 1

Str. 56, w pkt 14.1.1.

Byto:

W sktad Zarzdu Emitenta wchodz

Mariusz Andrzej Wrobel — Prezes Zarzlu,
Robert Tecza— Wiceprezes Zasgu,

Wszyscy Czionkowie Zasrlu wykonuj prag w siedzibie Emitenta Warach, przy ul. 11-go Listopada 37.

Mariusz Andrzej Wrébel — Prezesa Zsaia

Powotany na kolepn kadenct Prezesa Zanrlu Emitenta na podstawie uchwaly 18/2005 Walnegooigdzenia
Akcjonariuszy z dnia 28 czerwca 2005 r. Pan MariMVrobel funkej Prezesa Zasrlu petni od 12 czerwca 2001 r. ,
poprzednio w okresie od 20 kwietnia 1996 r. do Z8rwca 2001 r. byt czionkiem zadu odpowiedzialnym za sprawy
produkgiji.

Zatrudniony na podstawie Umowy o Pgacdnia 01.10.1999.r. z pdiejszymi aneksami.

Warunki rozwizania odbiegage od kodeksowych: Okres wypowiedzenia wynosi 6sigig. Ponadto podpisana zostata
rowniez umowa o zakazie konkurencji, wedtug ktérej za zmwilpanie do powstrzymywania ¢siod dziatalnéci
konkurencyjnej przez okres 12 migsi od wygdniecia lub rozwizania Umowy o prag przystuguje odszkodowanie
w wysokdaci sumy 24 miesicznych wynagrodzeokreslonych w Umowie o prag nie mniej nk 350 000 zi.

Przebieg pracy zawodowej

31.08.1987 - 30.11.1991  Praca w Dziatach Inwgistgontroli Jakdci Gtownego Mechanika
01.12.1991 - 31.01.1992  Z-ca Giéwnego Mechansk&dergetycznych

01.02.1992 - 30.04.1992  Kierownik Wydzialu Monta

01.05.1992 - 25.11.1994  Z-ca Dyrektora ds. Zettle

26.01.1994 - 27.05.1996  Z-ca Dyrektora Produkcji

28.05.1996 - 12.06.2001  Wiceprezes ds. Produkcji

12.06.2001 - nadal Prezes Zgaiu

Wyksztatcenie
Wyzsze. Politechnika Wroctawska, Wydziat Elektrycziiektrotechnika- uktady elektromaszynowe
Akademia Ekonomiczna we Wroctawiu, Zadzanie i Marketing - Zaszlzanie przedsbiorstwem program MBA.

Funkcje petnione w okresie ostatnich 5 lat (licgc wstecz od dnia zatwierdzenia Prospektu)
Nie petnit takich funkcji.

Udziat w innych podmiotach w okresie ostatnich 5 lia(liczac wstecz od dnia zatwierdzenie prospektu):

Pan Mariusz Andrzej Wrobel posiada 4.757 sztukidRejpol S.A. uprawniace do 0,54% udzialu w kapitale wkasnym
Spoiki i 0,54% gltoséw na WZA.

Oprocz wskazanych pourgj, Mariusz Andrzej Wrobel nie byt wagu ostatnich piciu lat i nie jest obecnie cztonkiem
organdéw administracyjnych, zadzapcych lub nadzorczych, anizevspélnikiem w spotkach kapitatowych lub osobowych.



Zgodnie ze zleonym agwiadczeniem, Mariusz Andrzej Wrébel:

* nie wykonuje poza Relpol S.A. innej podstawoweptiindici, ktéra miataby istotne znaczenie dla Emitenta,

e nie zostat skazany w okresie ostatnicfcpi lat wyrokiem gdu za przegpstwa oszustwa,

e w ciagu ostatnich giciu lat nie petnit funkcji cztonka organéw admimastyjnych, zargdzapcych, nadzorczych
lub zaradzajcych wyzszego szczebla (o ktérej mowa w pkt 14.1 lit da@aiika do Rozpormlzenia Komisji
809/2004) w podmiotach, ktore w okresie jego kaflerrmalazly s¢ w stanie upadkzi lub likwidacji lub byly
kierowane przez zagd komisaryczny,

«  w okresie ostatnich gtiu lat nie miaty miejsca oficjalne oska&nia publiczne, ani sankcje w stosunku do niego ze
strony organéw ustawowych lub regulacyjnych (w tyamanych organizacji zawodowych),

e nie otrzymat w okresie ostatnichepiu lat ssdowego zakazu dziatania jako cztonek organdw adwmagyjnych,
zaradzapcych lub nadzorczych jakiegokolwiek emitenta lubkazau uczestniczenia w zadzaniu lub
prowadzeniu spraw jakiegokolwiek emitenta.

Pomkdzy Mariuszem Andrzejem Wroblem a innymi czionkafa@irzadu i czionkami Rady Nadzorczej nie wystja
powiazania rodzinne.

Jest:
W skiad Zaradu Emitenta wchodgz

Filip Regulski — Prezes Zardu,
Robert Tecza— Wiceprezes Zagrlu
Robert Piotr Oslak — Cztonek zargdu

Wszyscy Cztonkowie Zasrlu wykonuj prag w siedzibie Emitenta Warach, przy ul. 11-go Listopada 37.

Filip Regulski — Prezesa Zargdu
Powotany na kadengjPrezesa Zagrlu Emitenta na podstawie uchwaty Nr 23/12/X/2008dmiu 07 stycznia 2008 r. Pan
Filip Regulski funkcg Prezesa Zaarlu petni od 7 stycznia 2008 r.

Zatrudniony na podstawie Umowy o Pgacdnia 07.01.2008.r.

Umowa nie zawiera warunkéw rozania umowy odbiegagych od kodeksowych.

Przebieg pracy zawodowej

05.1997 - 04.1999 ZIBI Sp. z .0.0., Dyrektor Biumdiwych
04.1999 - 09.2001 ZIBI Sp. z 0.0. Dyrektor Regiogaln
09.2001 - 06.2002 DC System Sp. z 0.0. DyrektoRdgwoju
06.2002 - 04.2006 DC System Sp. z 0.0. Dyrektorr@pgny oraz w 2006 r Wiceprezes Zgia
01.2005 - 04.2006 Interserwis Sp. z 0.0. Dyrekiperacyjny oraz w 2006 r Wiceprezes Zdr
05.2006 - 07.2007 1SS Facility Services Sp. z Dysektor Integreted Facility Services oraz Cztodekzdu
07.2007 i obecnie FR Invest Filip Regulski
Ponar Real Estate Sp. z 0.0. , Prezegidarz
Ponar Corporate Center Sp. z 0.0., Prezegdarz
07.01.2008 i obecnie Relpol S.A. Prezes Zduz

Wyksztatcenie
Wyzsze. Ukaczony Uniwersytet Poziiaki, Wydziat biologii.

Funkcje petnione w okresie ostatnich 5 lat (licgc wstecz od dnia zatwierdzenia Prospektu)
06.2002 - 2006 DC System Sp. z 0.0. Dyrektor Opgmgtiayraz w 2006 r Wiceprezes Zadz
01.2005 - 04.2006 Interserwis Sp. z 0.0. Dyrekiperacyjny oraz w 2006 r Prezes Zalz
05.2006 - 07.2007 ISS Facility Services Sp. z BDysektor Integreted Facility Services oraz Cztodekzdu
07.2007 i obecnie FR Invest Filip Regulski
Ponar Real Estate Sp. z 0.0. , Prezeaidarz
Ponar Corporate Center Sp. z 0.0., Prezegaarz

Udziat w innych podmiotach w okresie ostatnich 5 la(liczac wstecz od dnia zatwierdzenie prospektu):
Pan Filip Regulski nie posiada akcji Relpol S.A.

Oprécz wskazanych pousj, Filip Regulski nie byt w agu ostatnich piciu lat i nie jest obecnie cztonkiem organéw
administracyjnych, zaszizapcych lub nadzorczych, anizevspdlnikiem w spoétkach kapitatowych lub osobowych.

Zgodnie ze zlgonym dgwiadczeniem, Filip Regulski:
* nie wykonuje poza Relpol S.A. innej podstawoweptindici, ktéra miataby istotne znaczenie dla Emitenta,
* nie zostat skazany w okresie ostatnicfcpi lat wyrokiem gdu za przegpstwa oszustwa,



e w ciagu ostatnich giciu lat nie petnit funkcji cztonka organéw admimastyjnych, zargdzapcych, nadzorczych
lub zaradzapcych wyzszego szczebla (o ktérej mowa w pkt 14.1 lit da@aiika do Rozpoeglzenia Komisji
809/2004) w podmiotach, ktére w okresie jego kaflermalazly s¢ w stanie upadkei lub likwidacji lub byly
kierowane przez zagd komisaryczny,

» w okresie ostatnich gtiu lat nie miaty miejsca oficjalne oskania publiczne, ani sankcje w stosunku do niego ze
strony organéw ustawowych lub regulacyjnych (w tyamanych organizacji zawodowych),

e nie otrzymat w okresie ostatnichepiu lat ssdowego zakazu dziatania jako cztonek organdw adsmagyjnych,
zarzdzapcych lub nadzorczych jakiegokolwiek emitenta lubkazau uczestniczenia w zadzaniu lub
prowadzeniu spraw jakiegokolwiek emitenta.

Pomkdzy Filipem Regulskim a innymi cztonkami Zadu i czitonkami Rady Nadzorczej nie wystija powiazania rodzinne.

Robert Piotr Oslak — Cztonek Zarzdu
Powotany na kadengjPrezesa Zaszlu Emitenta na podstawie uchwaty Nr 25/12/X/2008dmiu 07 stycznia 2008 r. Pan
Robert Glak funkcg Cztonka Zarzdu petni od 7 stycznia 2008 r.

Zatrudniony na podstawie Umowy o Pgacdnia 07.01.2008.r.

Umowa nie zawiera warunkow rozgania umowy odbiegagych od kodeksowych.

Przebieg pracy zawodowej

1998-2000 DWS Polska TFI, analityk papierow wéetowych
2000-2003 - CAIB Investment Management S.A. , analigpierow wartéciowych
2003 - obecnie - PONAR-WADOWICE S.A. - kolejno narsiwiskach:
od 01.04.2004 r. - Petnomocnik Zagrn ds. Nowych Inwestyciji
od 31.08.2004 r. - Dyrektor ds. Finansowych i Régtmyzaciji Spotki
od 01.03.2005 r. - Z-ca Dyrektora Finansowego
od 01.07.2005 r. - Dyrektor Logistyki i Zakupow
od 01.01.2006 r. - Z-ca Dyrektora Finansowego
07.01.2008 r. i obecnie Relpol S.A. — Czionek Zdwz

Wyksztatcenie
Wyzsze ekonomiczne. Ukozyt Prywatna Wyzsz, Szkok Businessu i Administracji w Warszawie

Funkcje petnione w okresie ostatnich 5 lat (licgc wstecz od dnia zatwierdzenia Prospektu)

Od VI 2003 do IX 2003 r. Telmax S.A. (obecnie SEBM.) Cztonek Rady Nadzorczej
Od 2003 - obecnie - PONAR-WADOWICE S.A. - kolejma stanowiskach:
od 01.04.2004 r. - Petnomocnik Zadni ds. Nowych Inwestycji
od 31.08.2004 r. - Dyrektor ds. Finansowych i Régtmyzacji Spotki
od 01.03.2005 r. - Z-ca Dyrektora Finansowego
od 01.07.2005 r. - Dyrektor Logistyki i Zakupéw
od 01.01.2006 r. - Z-ca Dyrektora Finansowego

Udziat w innych podmiotach w okresie ostatnich 5 lia(liczac wstecz od dnia zatwierdzenie prospektu):

Pan Robert Piotr ek nie posiada akcji Relpol S.A. W okresie ostird lat posiadat udzialy w spéice Corpofin Sp.@ o.
oraz niewielkie pakiety w spétkach notowanych naANGP

Oprécz wskazanych pouvmj, Robert Piotr @ak nie byt w cigu ostatnich miciu lat i nie jest obecnie cztonkiem organéw
administracyjnych, zagdzapcych lub nadzorczych, anizevspolnikiem w spétkach kapitatowych lub osobowych.

Zgodnie ze zleonym dwiadczeniem, Robert Piotrsak:

* nie wykonuje poza Relpol S.A. innej podstawoweptiindici, ktéra miataby istotne znaczenie dla Emitenta,

*  nie zostat skazany w okresie ostatnicfcpi lat wyrokiem gdu za przegpstwa oszustwa,

e w ciagu ostatnich giciu lat nie petnit funkcji cztonka organéw admimastyjnych, zargdzapcych, nadzorczych
lub zaradzajcych wyzszego szczebla (o ktérej mowa w pkt 14.1 lit da@aiika do Rozpormlzenia Komisji
809/2004) w podmiotach, ktore w okresie jego kaflerralazly s¢ w stanie upadkzi lub likwidacji lub byly
kierowane przez zagd komisaryczny,

«  w okresie ostatnich gtiu lat nie miaty miejsca oficjalne oskania publiczne, ani sankcje w stosunku do niego ze
strony organéw ustawowych lub regulacyjnych (w tyamanych organizacji zawodowych),

e nie otrzymat w okresie ostatnichepiu lat ssdowego zakazu dziatania jako cztonek organdw adwmagyjnych,
zaradzapcych lub nadzorczych jakiegokolwiek emitenta lubkazau uczestniczenia w zadzaniu lub
prowadzeniu spraw jakiegokolwiek emitenta.

Pomkdzy Robertem Piotrem d@&kiem a innymi czionkami Zasdu i cztonkami Rady Nadzorczej nie wystija powiazania

rodzinne.



Zmiana Nr 2
Str. 62, w pkt 16.1.1.
Bylo:

Mariusz Wrébel - od 28.05.2005 - nadal - Prezazagia
24.04.1996 do 16.06.1999 r. — Czionek zdwe
16.06.1999 do 12.06.2001 r. — Cztonek zdw
12.06.2001 do 27.05.2002 r. — Prezes Z@uz
27.05.2002 do 28.06.2005 r. — Prezes Zduz

Robert kcza - od 28.05.2005 — nadal — Wiceprezes athrz

Zarzad Spokki liczy od 2 do 5 czlonkdw, sktada giPrezesa, Wiceprezesa i Cztonkéw Zdwz Obecny Zard
powotywany zostat przez Zgromadzenie Akcjonariusaywspola kadengg, na okres 3 lat.

Kadencja Zargdu kaiczy sk w dniu 29.05.2008 r. Mandat zadu wygasa z dniem odbycia Zgromadzenia Akcjonayiusz
zatwierdzajcego sprawozdanie, bilans i rachunek strat i zyskawok 2007 r.

Jest:
Filip Regulski - 0d 07.01.2008 Prezes Zglz
Robert kcza - 0d 28.05.2005 — nadal — Wiceprezesatharz

Robert Piotr Glak - od 07.01.2008 Cztonek Zadu

Zmiana Nr 3
Str. 64, pkt 17.2.1.
Bylo:

Mariusz Wrébel — Prezes Zadu — posiada 2.757 akcji stanaaych 0,32% akcji w kapitale zaktadowym Emitenta i
uprawniagcych do 0,32% gloséw na Walnym Zgromadzeniu. Marl¥dbel nie posiada opcji na akcje Emitenta.

Robert ecza — Wiceprezes Zaydu — nie posiada akcji ani opcji na akcje Emitenta.

Jest:
Filip Regulski — Prezes Zaydu — nie posiada akcji ani opcji na akcje Emitenta.

Robert Piotr Glak — Cztonek Zarmu — nie posiada akcji ani opcji na akcje Emitenta.

Zmiana nr 4
Str. 6, pkt C
Bylo:

ZARZ AD
W sktad Zarzdu Emitenta wchodz

Mariusz Andrzej Wrobel — Prezes Zarzlu,
Jarostaw Tecza— Wiceprezes Zagrlu,

Jest:

Filip Regulski — Prezes Zagglu,
Robert Tecza— Wiceprezes Zagelu,
Robert Piotr O¢§lak — Cztonek Zaradu



